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Gorev Unvam: Ogretim Uyesi (Profesor, Dogent, Doktor Ogretim Uyesi)
Bagh Oldugu Makam: Anabilim Dali Bagkani, B6liim Bagkani, Fakiilte Dekani
Gorev Devri/Vekalet: Fakiiltedeki ilgili akademik kurul kararlarina goére belirlenir

Sorumluluk Alami: Egitim-6gretim, bilimsel arastirmalar, akademik danismanlik, toplumsal katki ve iiniversite
hizmetleri

Is Birligi Yapilan Birimler: Boliim Baskanligi, Ogrenci Danismanlari, Akademik ve Idari Personel

Gorev Amaci: Ogretim iiyesi, lisans ve lisansiistii diizeyde ders vermek, bilimsel arastirmalar yapmak, akademik
damgmanlik saglamak ve topluma katki sunmak amaciyla gorev yapar. Universitenin bilimsel, akademik ve egitim
hedeflerini gerceklestirmek, akademik toplulugun gelisimine katki saglamak ve alanindaki gilincel gelismeleri takip
ederek ogrencilere kaliteli egitim sunmak temel sorumluluklar arasindadir.

Temel Gorev ve Sorumluluklar:

e Egitim-Ogretim Faaliyetleri
o Lisans ve lisansiistii diizeyde ders vermek, ders iceriklerini hazirlamak ve giincellemek.
o Miifredat gelistirme caligmalarina katilmak ve ders materyalleri olusturmak.
o Ogrencilerin akademik gelisimlerini takip etmek ve uygulamali egitim siireglerini yiiriitmek.
o Egitim-6gretim faaliyetlerinde ¢agdas yontem ve teknolojileri kullanmak.
o Smavlar1 hazirlamak, degerlendirmek ve 6grenci basarilarini takip etmek.
e Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetleri
o Alaninda bilimsel arastirmalar yapmak ve akademik ¢aligmalar tiretmek.
o Ulusal ve uluslararasi akademik dergilerde yayin yapmak.
o Akademik kongre, sempozyum, ¢alistay ve panellere katilmak ve sunum yapmak.
o Universitenin bilimsel proje ve AR-GE ¢alismalarina katk1 saglamak.
o Bilimsel aragtirmalarda etik kurallara uygun hareket etmek.
e Ogrenci Danismanlig1 ve Akademik Rehberlik
o Ogrencilere akademik danismanlik yapmak, ders segimi ve kariyer planlamalarina rehberlik etmek.
o Lisans ve lisansiistii 6grencilerin tez ve proje ¢aligmalarini yonlendirmek.
o Ogrenci topluluklartyla akademik ve sosyal etkinlikler diizenlemek.
o Ogrencilerin akademik ve kisisel gelisimlerini desteklemek igin bireysel goriismeler yapmak.
*  Universite ve Fakiilte Kurullarinda Gérev Alma
o Bolim, fakiilte ve iiniversite kurullarinda aktif gorev almak ve akademik ydnetime katki saglamak.
o Universite ve fakiilte tarafindan diizenlenen akademik ve sosyal etkinliklere katilmak.
o Bolim igindeki akademik karar siireglerinde aktif rol oynamak.
e Toplumsal Katki ve Sektér Isbirlikleri
o Alanyla ilgili topluma yonelik egitimler, seminerler ve projeler organize etmek.
o Universitenin toplumsal katki projelerinde aktif rol almak.
o Sektorle is birligi yaparak 6grencilerin mesleki deneyim kazanmasini saglamak.
o Turizm sektoriine yonelik danigmanlik hizmetleri sunmak ve projeler gelistirmek.
e Kalite ve Akreditasyon Caligmalarina Katilim
o Egitim-6gretim siire¢lerinde kalite standartlarina uyumu saglamak.
o Akreditasyon siireclerinde gérev almak ve gerekli belgeleri hazirlamak.
o Bolimiin akademik performansini degerlendirmek ve iyilestirme ¢alismalar1 yapmak.
e ¢ Kontrol ve Akademik Siireglerin Denetimi
o Egitim-6gretim siireglerinin i¢ kontrol mekanizmalarina uygun yiiriitiilmesini saglamak.
o Universitenin etik kurallarina ve akademik standartlaria uyulmasini saglamak.
o Fakiilte ve boliim yonetimi tarafindan belirlenen i¢ kontrol siireclerine katki saglamak.
Siirekli Mesleki Gelisim ve ileri Akademik Faaliyetler
o Akademik ve mesleki gelisim i¢gin alaninda siirekli bilgi ve beceri artiric1 faaliyetlere katilmak.
o Ulusal ve uluslararasi bilimsel aglarla etkilesim i¢inde olmak.
o Egitim teknolojilerini ve dijital 6gretim yontemlerini aktif kullanmak.
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e Universite Tarafindan Belirlenen Diger Akademik Gorevler
o Dekan, Boliim Bagkani1 veya iiniversite yonetimi tarafindan verilen akademik gorevleri yerine getirmek.
o Akademik toplulugun gelisimi i¢in yeni projeler ve akademik is birlikleri gelistirmek.

Yetkiler:

Egitim-6gretim faaliyetlerini diizenleme ve yiiriitme yetkisi.

Ogrencilerin akademik performanslarini degerlendirme ve danigmanlik yapma yetkisi.
Bilimsel aragtirma ve projeleri yiiriitme ve yayimlama yetkisi.

Universite komisyon ve kurullarinda gérev alma yetkisi.

Sektorle is birligi yapma ve akademik danigsmanlik sunma yetkisi.

Yasal Dayanak:

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

2914 Sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu

Universitelerde Akademik Teskilat Y6netmeligi

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Y6netmeligi

Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Y6netmeligi

Giresun Universitesi I¢ Yonergeleri ve Yiiksekogretim Kurulu Kararlart
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